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PROCES-VERBAL DE LA REUNION ORDINAIRE
DU CONSEIL DE LA MUNICIPALITE DE PETIT-ROCHER
Le 09 juillet 2018

La réunion s’est tenue a 1’édifice municipal de Petit-Rocher.

Etaient présents/présentes :  Le maire : Luc Desjardins
Le maire adjoint : Réjean Guitard
Les conseiller.ere.s : Annik Nogl
Donald Roy
Linda Chamberlain
Stéphane Leblanc
Les employés : Le directeur général Frédérick Dion

Le maire constate qu’il y a quorum et appelle la réunion a I’ordre & 19 h 35.

Monsieur le maire demande un moment de recueillement.

ORDRE DU JOUR

Le maire demande 1’ajout du point 10 b.) pour la détermination de I’horaire des rencontres du
conseil municipal pour la période estivale.

Proposée par Stéphane LeBlanc
Appuyée de Réjean Guitard

059-2018  « QUE l'ordre du jour soit adopté, tel que modifié. »
Adoptée.

DECLARATIONS DES CONFLITS D’INTERETS

Aucun.

PROCES-VERBAL

Réunion ordinaire 25 juin 2018

Proposée par Donald Roy
Appuyée de Linda Chamberlain

060-2018  « QUE le procés-verbal de la réunion ordinaire du 25 juin 2018 soit adopté tel que présenté. »
Adoptée.
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061-2018

AFFAIRES DECOULANT DU PROCES-VERBAL

Aucune

QUESTIONS DIFFEREES ANTERIEUREMENT

Aucune

CORRESPONDANCES

Correspondances regues : Aucune
Correspondances expédiées : Aucune
Invitations : Aucune

Correspondance nécessitant un suivi : Aucune

MOTIONS ET AVIS DE MOTIONS

a) Fonctions officielles de I’administration municipale

CONSIDERANT QUE le conseil municipal a procédé, le 11 juin dernier,  I’embauche
Frédérick Dion & titre de directeur général du Village de Petit-Rocher suite au processus
d’embauche mis en place a cet effet;

CONSIDERANT QUE la démission récente de la secrétaire exéeutive suite a I’obtention d’un
nouvel emploi;

CONSIDERANT QUE I’entrée en vigueur de la nouvelle Loi sur la gouvernance locale et la
modification apportée aux termes utilisée pour désigner les fonctionnaires obligatoires d’une
municipalité;

Proposée par Réjean Guitard
Appuyée de Annik Noél

QUE le nouveau directeur général du Village de . Petit-Rocher, Frédérick Dion, soit
officiellement embauché en vertu du paragraphe 71(4) de la Loi sur la gouvernance locale
assurant la protection des fonctionnaires municipaux.

QUE le nouveau directeur général du Village de Petit-Rocher, Frédérick Dion, se voit attribué
les fonctions de greffier et de trésorier, tel que prévu au paragraphe 71(1) et permis au
paragraphe 71(3).
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062-2018

Que le trésorier municipal par intérim, Rémi Comeau, soit désormais désigné a titre de trésorier
adjoint au niveau de ses fonctions administratives et de trésorier suppléant, au sens de [’article
73 de la Loi sur la gouvernance locale;

Que le surintendant des travaux publics, Ronald LeBlanc, soit désormais désigné a titre de
greffier suppléant, au sens de I’article 73 de la Loi sur la gouvernance locale.
Adoptée

b) Horaire d’été des réunions du conseil municipal

Proposée par Linda Chamberlain
Appuyée de Donald Roy

Considérant la période estivale, les vacances et I’arrivée en fonction récente du directeur
général, il est proposé d’annuler les prochaines réunions du conseil prévues le 23 juillet et le 13
ao(t.

Adoptée.

RAPPORTS :

a) Membres du conseil
Les membres du conseil font un bref rapport verbal des activités des comités sur lesquels ils

siegent.

b) Directeur général
Le directeur général fait un bref rapport du travail amorcé depuis son entrée en fonction le 3
juillet dernier.

AFFAIRES NOUVELLES

Aucune

PERIODE D’ INTERVENTION OUVERTE AU PUBLIC

Aucune intervention.

AJOURNEMENT

L’ordre du jour étant épuisé, le maire adjoint demande la levée de la réunion a 19h53.

Frédérick Dion, greffier Luc Desjardins, Maire






